Statut Akademii Przedszkolaka ,,.SMYK”

NAZWA PRZEDSZKOLA
§1
Nazwa przedszkola brzmi ,Akademia Przedszkolaka ,Smyk”
1. Przedszkole jest placéwka niepubliczng.
2. Organem prowadzgcym jest Agnieszka Kryczka, zamieszkata w Bielsku-Biatej.
3. Siedziba przedszkola : ul. Drzymaty 14 43-300 Bielsko-Biata
4

. Przedszkole prowadzi swojg dziatalnos¢ w Bielsku- Biatej w nastepujgcych
miejscach:

e ul. Go cinna 40
e ul. Drzymaty 14
5. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole to:
AKADEMIA PRZEDSZKOLAKA ,,SMYK” AGNIESZKA KRYCZKA

Przedszkole dziata na postawie Ustawy o Systemie Oswiaty (Dz. U. Nr 67/96 poz. 329
z wszystkimi pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§2

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnoSci:

1.1. wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze sSrodowiskiem spoteczno —
kulturowym i przyrodniczym;

1.2. zapewnienie opieki, wychowania i uczenia sie w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa;

1.3. tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej”;

1.4 rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej
i wyrazania wtasnych mysli i przezy¢.

2. Stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dgzenie do osiggania celéw,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie.

3. petnienie funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania wychowawcze rodzicow
(opiekundéw) poprzez:

3.1.pomaganie w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecie wczesnej
interwenciji specjalistyczne;j,

3.2 informowanie na biezgco o postepach dziecka,



3.3 uzgadnianie wspdlnie z rodzicami kierunkdéw i zakresu zadan realizowanych
w przedszkolu.

4.
5.

10.

11.

Wspotdziata z rodzing poprzez bardzo bliski codzienny kontakt.

Umozliwienie dzieciom podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej.

Krzewi kulture fizyczng poprzez rozszerzony program wychowania fizycznego
uwzgledniajgcy:

a) zajecia na basenie, b) zajecia na sali gimnastycznej, c) gimnastyke korekcyjna,
d) rytmike, e) narty zima, f) kétko taneczne, g) yoga

Opiera prace wychowawczo- dydaktyczng i opiekunczg na podstawach
programowych dzieci wychowania przedszkolnego a ponadto uwzglednia: a)
poranki filmowe, b) spotkania teatralne w Teatrze Polskim i Banialuce, c)
spotkania w Studiu Filméw Rysunkowych, d) spotkania z muzykg poprzez
uczestnictwo w koncertach,

e) lektorat jezyka angielskiego z nauczycielem, g)indywidualng prace

z komputerem, h)zajecia plastyczne, i) dogoterapie, j) zajecia teatralne-
gimnastyke buzi i jezyka,

k) wyjazdy edukacyjne w miejsca tematycznie powigzane z programem
dydaktycznym

Ksztattowanie umiejetnosci obserwaciji, utatwianie rozumienia zjawisk
zachodzgcych w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym,
spotecznym, kulturowym i technicznym.

Zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotny

Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspres;ji plastycznej, muzycznej i ruchowe;.

§3

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke w czasie zajec

w przedszkolu, a takze w czasie zaje¢ organizowanych poza przedszkolem.

. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciel Dla

zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, w miare mozliwosci
przedszkola, nauczycieli prowadzi oddziat przez wszystkie lata pobytu dzieci
w przedszkolu.

W czasie zaje¢ organizowanych w ogrodzie, w sprawowaniu opieki nad dziec¢mi
w grupach mtodszych, nauczycielowi pomaga pomoc nauczyciela. Zajecia
odbywajg sie na wyznaczonych terenach. Sprzet terenowy dostosowany jest
do potrzeb i mozliwosci dzieci.

Podczas wycieczek i spacerow, w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi, nauczycielom
pomaga pomoc w tym celu, aby nad 15-giem dzieci nie sprawowata opieki
tylko jedna osoba dorosta.

W przedszkolu obowigzujg przepisy Bhp i ppoz.



§4

1. Rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do osobistego przyprowadzania
i odbierania dzieci z przedszkola.

2. Dzieci mogg by¢ rowniez przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez inne
osoby doroste upowaznione na pismie przez rodzicow (opiekunéw prawnych).

3. Rodzice sg zobowigzani do dostarczenia nauczycielom oswiadczen o osobach,
ktore sg upowaznione do odbioru dzieci z wyszczegodlnieniem nazwisk, imion
i numerow dowodow tych osob. W sytuacji, gdy na oswiadczeniu nie figuruje
osoba chcgca odebra¢ dziecko — przedszkolak nie moze by¢ jej oddany.

4. Rodzic lub inna osoba dorosta przyprowadzajgca dziecko musi wprowadzic je
do budynku przedszkolnego, do szatni, rozebrac je i przekaza¢ pracownikowi
obstugujgcemu lub upewnic sie, ze dziecko weszto do sali i jest pod opiekg
nauczyciela. Dopiero wtedy rodzic lub opiekun moze opusci¢ budynek
przedszkola.

5. Z chwilg przekazania rodzicom (opiekunom prawnym) lub upowaznionej
przez nich osobie dziecka stajg sie oni odpowiedzialni za jego bezpieczenstwo.

6. Osoba odbierajgca dziecko z przedszkola musi by¢ petnoletnia, nie moze by¢
pod wptywem alkoholu i innych uzywek.

7. Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do przestrzegania godzin pracy
przedszkola (7:00-17.00).

7.1 obowigzkiem rodzica (opiekuna) jest przyprowadzenie dziecka do przedszkola
najpozniej do 10:00 oraz odebranie go do godziny 17.00,

§5

1. Nauczyciel, stosownie do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci, realizuje
zadania dydaktyczne i wychowawcze w ramach czterech obszarow
edukacyjnych:

1.1 poznawanie i rozumienie siebie i Swiata,

1.2 nabywanie umiejetnosci poprzez dziatanie,

1.3 odnajdywanie wtasnego miejsca w grupie réwiesniczej (wspoélnocie),
1.4 budowanie systemu wartosSci.

2. Zakres zadan nauczyciela obejmujgcy obszary edukacyjne jest realizowany
zgodnie z Podstawg Programowg Wychowania Przedszkolnego, okreslong
w odrebnych przepisach.

3. Przedszkole posiada zestaw programdw realizowanych w poszczegoélnych
grupach wiekowych dopuszczony do uzytku przedszkola.

4. W sytuacji organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, organizuje sie je w oddziatach, grupie oddziatowe;j.

5. Zajecia, ktorych mowa w ust. 4, realizuje sie w razie wystgpienia:

5.1 zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,



5.2 temperatury zagrazajgcej zdrowiu dzieci na zewnatrz lub w pomieszczeniach,
w ktorych sg prowadzone zajecia z dziecmi,

5.3 zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

5.4 nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).

ROZDZIAL Il
ORGAN PRZEDSZKOLA
§6
Organami przedszkola s3a:
1. Organ prowadzgcy i Dyrektor przedszkola.
2. Rada Pedagogiczna.
§7
Organ prowadz cy
1.1 Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola,

1.2 Przyznaje nagrody i kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom
przedszkola,

1.3 Dysponuje i decyduje o $rodkach finansowych,
1.4 Odpowiada za bezpieczenstwo w przedszkolu.
§8
Dyrektor przedszkola
1.Dyrektor przedszkola:
1.1 kieruje dziatalno$cig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz,
1.2 sprawuje nadzor pedagogiczny,

1.3 sprawuje opieke nad wychowankami przedszkola oraz stwarza warunki ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne,

1.4 realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetenciji
stanowigcych,

1.5 przewodzi Radzie Pedagogicznej, 1.6 wspotpracuje z Rodzicami.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placowce
nauczycieli i pracownikow nie bedgcych nauczycielami.

3. Dyrektor przedszkola w wypetnianiu swoich zadan wspotpracuje z Radg
Pedagogiczng, rodzicami i Organem prowadzgcym Przedszkole.



§9

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢
sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie jego
statutowych zadan dotyczgcych opieki, wychowania i ksztatcenia.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w przedszkolu.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor przedszkola.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem

6.

roku szkolnego, po potrocznej pracy, po zakonczeniu zajec¢ przedszkolnych, dla
potrzeb samoksztatceniowych i w miare biezgcych potrzeb.

Inicjatorem zebran Rady Pedagogicznej moze byc¢:

6.1 Dyrektor przedszkola,

6.2 Rada Pedagogiczna (co najmniej 1/3 cztonkéw),

6.3 Organ prowadzacy,

6.4 organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

1.

§ 10

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej (tajemnica stuzbowa), ktére mogg naruszac¢
dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow albo opiekunéw prawnych, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

ROZDZIAL IV
RODZICE

§ 11

Obowigzki Rodzicow:

1.
2.

Rodzice przestrzega niniejszego statutu przedszkola.

Rodzice wspotpracujg z wiascicielem przedszkola, dyrektorem oraz z Rada
Pedagogiczng. Pomagajg w organizowaniu imprez (wizyty dzieci w réznych
zakfadach pracy i poznawanie roznych zawodow).

Respektowanie ustalen Rady Pedagogiczne;.



4. Udzielanie petnej informaciji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

5. Zapewnienie dzieciom 6-letnim regularnego uczeszczanie na zajecia.

6. Regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych.

7. Przyprowadzanie dziecka do przedszkola do godziny 10:00,
8. Odbieranie dziecka w godzinach pracy przedszkola,

9. Natychmiastowego odbioru dziecka, przypadku zgtoszenia przez przedszkole
choroby dziecka .

10. Terminowego uiszczania ptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu do 5. kazdego
miesigca.

11. Informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
powiadomienie o chorobach zakazny

12. Obowigzkiem rodzicow (opiekunow prawnych) jest przyprowadzenie
do Przedszkola zdrowego dziecka/i. W przypadku istnienia watpliwosci ze strony
nauczyciela przyjmujgcego dziecko co do stanu zdrowia dzieckal/i, nauczyciel ten
ma prawo zgdac¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka
pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola przez czas trwania
przeszkody dotyczacej przyjecia dziecka do Przedszkola.

§12
Formy wspétpracy przedszkola z rodzicami:
1) zebrania grupowe,

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z organem prowadzgcym, dyrektorem
i nauczycielami,

3) zajecia otwarte
§13
Zasady wspotdziatania organdw przedszkola.

1. Organy przedszkola, wspotdziatajgc ze sobg, dajg kazdemu z nich mozliwosc¢
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji
okreslonych w przepisach ustawy o systemie o$wiaty i postanowieniach statutu.

2. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach opieki, wychowania
i ksztatcenia dzieci:

2.1 nauczyciele utrzymujg staty kontakt z rodzicami, udzielajg rzetelnych informaciji
na temat dziecka, jego zachowania i rozwoju,

2.2 w przedszkolu organizowane sg zajecia otwarte w poszczegoélnych grupach
wiekowych, w ktorych uczestniczg rodzice.

2.3 zebrania ze wszystkimi rodzicami sg organizowane w miare potrzeb biezgcych,
lecz nie rzadziej niz jeden raz w roku.

3. Rodzice majg obowigzek zapoznawania sie z informacjami wywieszanymi
na tablicach ogtoszen w celu aktywnego uczestnictwa w zyciu przedszkola,



a w dalszej konsekwencji w celu podnoszenia jakosci pracy placéwki, w ktérej
przebywajg ich dzieci.

§14

1. Rodzice imiennie maja prawo zgtosi¢ niezadowolenie z pracy pracownikéw
przedszkola dyrektorowi osobiscie lub telefonicznie.

2. Rodzice majg prawo zna¢ zadania realizowane w ciggu roku szkolnego, tematy
kompleksowe w planach miesiecznych, codzienne jadtospisy. Roczne zadania sg
przekazywane rodzicom na zebraniu ogoinym we wrzesniu. Tematy kompleksowe
sg wywieszane na tablicach informacyjnych. Codzienne jadtospisy sg
umieszczane na stronie internetowej przedszkola. 3. Rodzice majg prawo
do rzetelnej informaciji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie.

3. Rodzice mogg skorzysta¢ z pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych.

4. Rodzice mogg skorzysta¢ w uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedze
psychologiczno- pedagogiczng.

5. Rodzice mogg skorzysta¢ z pomocy w kontaktach ze specjalistami:
psychologiem, logopeda.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§15
1. Prowadzgcym przedszkole jest Agnieszka Kryczka zamieszkata w Bielsku-Biatej.

2. Nadzér pedagogiczny sprawuje wtasciwe dla Slgskie Kuratorium O$éwiaty
w Katowicach.

3. Przedszkole jest czynne 10 godzin dziennie, od 7:00-17:00, od poniedziatku
do pigtku:

3.1. w godzinach od 16:00 do 17:00 petni funkcje opieki nad dziec¢mi;

4. Przedszkole pracuje przez caty rok kalendarzowy, terminy przerw przedszkola
okresla wiasciciel z uwzglednieniem potrzeb rodzicow.

5. Przedszkole zapewnia bezpfatne nauczanie w zakresie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

5.1. Zajecia dodatkowe organizowane sg od potowy wrzesnia do potowy czerwca,
z przerwg Swigteczng i dwutygodniowg podczas ferii zimowych.

5.2 Zajecia dodatkowe organizowane poza przedszkolem, realizowane sg przy
frekwencji min. 4 dzieci.

6. Dziatalno$¢ przedszkola finansowana jest przez rodzicow formie optat statych
za pobyt dziecka w przedszkolu oraz dotacje gminne.

7. Opfaty za ustugi Swiadczone przez Przedszkole, do ktérych zobowigzani sg
rodzice (prawni opiekunowie) obejmujg nastepujgce bezzwrotne naleznosci:

« Optate wpisowego



« optate tytutem optaty statej (czesne).

7.1 Optata wpisowego ma charakter jednorazowy, i nalezy jg uiszczac¢ zgodnie
z warunkami okreslonymi umowg cywilno- prawng zawarta pomiedzy Dyrektorem
Przedszkola a rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

7.2 Opfate czesnego nalezy uiszczac 5. kazdego miesigca, tak jak jest to okreslone
umowag cywilno- prawng zawartg pomiedzy Dyrektorem Przedszkola a rodzicami
(opiekunami prawnymi) dziecka, az do wygasniecia tejze umowy,

7.3 Za kazdy dzien zwtoki naliczane bedzie 1 zt.

8. Wysokos¢ czesnego na nowy rok szkolny podawana jest przez Organ
prowadzacy do wiadomosci do 30 maja kazdego roku na tablicy ogtoszen oraz na
stronie internetowej przedszkola.

9. Wszystkie dzieci przyjete do przedszkola korzystajg ze zbiorowego zywienia
w tym z trzech positkdw.

10. Optata za positki naliczana jest wg stawki okreslonej przez firme cateringowg
i jest ona pobierana z dotu do 5. kazdego miesigca. Jest to ilos¢ stawki
zywieniowej pomnozona przez ilos¢ dni obecnosci dziecka w przedszkolu.

11. Informacja o optatach za positki jest podawana rodzicom (opiekunom) na koniec
kazdego miesigca przez sekretariat placowki.

12. Jesli rodzic (opiekun prawny) nie dokonuje wptat za Przedszkole w wyznaczonych
terminach upomina sie go ustnie lub pisemni W przypadku bezskutecznosci
upomnien dyrektor przedszkola podejmuje czynnosci skreslajgce nazwisko
dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.

§ 16

—

Przedszkole jest wielooddziatowe.
Oddziat obejmuje dzieci w zblizonym wieku.
Grupa dzieci liczy maksymalnie do 18 oséb.

Przedszkole nie posiada oddziatow integracyjnych.

o > DN

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest zgodnie
z Podstawg Programowg

Wychowania Przedszkolnego, okreslonej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej (MEN).

6. W przedszkolu dzieci, w ramach opfaty statej mogg korzysta¢ z zaje¢
dodatkowych jezyk angielski, gimnastyka korekcyjna, tance, ceramika,
dogoterapia, basen, karate, zajecia gimnastyka ogélnorozwojowa, wyjscia do kina
i teatru, wyjazdow, wycieczek i inne.

6.1 czas trwania zaje¢ dodatkowych, a w szczegodlnosci zaje¢ rytmicznych, jezyka
obcego, gimnastyki korekcyjnej i innych powinien by¢ dostosowany do potrzeb
rozwojowych dzieci.

7. Przedszkole na zyczenie rodzicOw moze organizowac nauke religii, w grupach
szescioletnich.

8. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez organ prowadzacy
i dyrektora przedszkola.



2.
3.

§ 17

. Szczegodtowg organizacje w danym roku szkolnym okresla plan pracy przedszkola

opracowany przez dyrektora przedszkola oraz Rade Pedagogiczna.
Plan pracy przedszkola zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole.

Plan pracy przedszkola okresla sie w szczegolnosSci:

3.1imprezy okolicznosciowe,

3.2 wyjazdy lub wyjscia powigzane z kalendarzem rocznym,

3.3 zajecia otwarte dla rodzicéw (opiekundéw), dziadkdw,

3.4 wizyty gosci,

3.5 inauguracje,

3.6 rézne akcje dydaktyczne, spoteczne, plastyczne itp.

4.

6.

Liczba dzieci w grupie nie moze przekracza¢ 18. Grupa moze funkcjonowac przy
niepetne;j liczbie dzieci.

Przedszkole ma dziesie¢ oddziatéw, ktére mieszczg sie w dwdch osobnych
budynkach przy ulicach: Drzymaty 14 i Goscinnej 40 w Bielsku- Biate;.

Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:

6.1 sale zajec dla poszczegdlnych oddziatéw,

6.2 duzg sale zabaw- jadalnie,

6.3 pomieszczenia administracyjno- gospodarcze, d) kuchnie i magazyny,

6.4 szatnie dla dzieci i personelu, f) fazienki dla dzieci i personel

7.

Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego
z odpowiednio dobranymi urzgdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

Przedszkole moze organizowac¢ dla wychowankdw réznorodne formy
krajoznawstwa i turystyki. Organizacje i program wycieczek oraz imprez
dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci.

Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez Dyrektora przedszkola. Uwzglednia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych
oraz oczekiwan rodzicéw.

§ 18

Organizacje pracy przedszkola okresla:

1.

Ramowy rozktad dnia ustalany przez dyrektora przedszkola w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny;

Szczegdtowy rozktad dnia jest opracowany przez nauczycieli, ktérym powierzono
opieke nad oddziatem, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci;

Ramowy rozktad dnia jest informacjg ogodlnie dostepna, wywieszong w holu
przedszkola;



Szczegdbtowy rozktad dnia dla poszczegdinych oddziatow jest przedstawiany
rodzicom na zebraniach grupowych.

§ 19

. Dyrektor w porozumieniu z Organem prowadzgcym moze podjg¢ decyzje

o skres$leniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola
w nastepujgcych przypadkach:

zaleganie z odptatnoscig za Przedszkole powyzej 2 okreséw ptatniczych,
po dwukrotnych upomnieniach pisemnych,

. ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajgce zapewnienie jemu lub innym

dzieciom bezpieczenstwa i niepodjecie przez rodzicow wspotpracy zmierzajace;j
do rozwigzania problemu (np. podjecia terapii lub, gdy wykorzystane zostaty
wszelkie mozliwosci zmiany tej sytuacii).

zapewnia integracje dzieci niebedgcych obywatelami polskimi oraz bedgcych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w przedszkolach funkcjonujgcych w
systemach o$wiaty innych panstw, ze srodowiskiem przedszkolnym i wspomaga
je w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
oraz ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

Dyrektor w czasie realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami
ksztatcenia na odlegto$¢ wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do zapewnienia
wychowankom bezpieczenstwa w sieci.

Jezeli przedszkole funkcjonuje w normalnym trybie, pracownicy, wychowankowie
oraz rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg do bezwzglednego
przestrzegania zasad i regulaminéw bezpieczenstwa ustalonych przez dyrektora
przedszkola.

W realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegto$¢
w nauczyciele przedszkola korzystajg z technologii informacyjno-
komunikacyjnych takich jak:

7.1informatyczne narzedzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, np. platforma
edukacyjna www.epodreczniki.pl, zapewniajgce:

10.

11.

a/ ochrone przed nieuprawnionym dostepem,
b/ integralnos¢ danych,

¢/ przeciwdziatanie uszkodzeniom,
d/ rozliczalno$¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,

komunikatory: Aplikacja LIVE-KID, e-mail lub $rodki komunikacji elektronicznej
zapewniajgce wymiane informacji miedzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem,
aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli, np. ZOOM,

podejmowane przez dziecko lub rodzicow dziecka aktywnosci okreslone przez
nauczycieli potwierdzajgce zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub
wykonanie okreslonych dziatan,

inne niz wskazane w pkt 1-3, umozliwiajgce kontynuowanie procesu ksztatcenia i
wychowania

godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ trwa nie krécej niz 15 minut i nie diuzej


http://www.epodreczniki.pl/

12.

niz 30 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢
prowadzenie tych zajec¢ nie krécej niz 30 minut i nie dtuzej niz 60 minut.

w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ w przedszkolu mogg by¢ organizowane dla dzieci wycieczki
krajoznawcze, zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2018
r. poz. 1055), o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie dzieci.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

1.

2.

§ 20

W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli, pomoce nauczycieli i obstuge
przedszkola.

Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia nauczycieli okresla wtasciciel placowki.
§ 21

Zadania nauczycieli

1.

4.

Nauczyciel odpowiada przede wszystkim za bezpieczenstwo i zdrowie
powierzonych mu wychowankow.

. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajgce rozwoj dzieci, ich zdolnosci

i zainteresowania, dgzy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej inwenciji.

Nauczyciel wspiera rozwoj aktywnos$ci poznawczej dziecka nastawionej

na poznawanie i rozumienie siebie i Swiata, nabywanie umiejetnosci poprzez
dziatanie, odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej oraz budowanie
systemu wartosSci.

Nauczyciel jest doradcg wobec rodzicéw (opiekunow):

4.1 pomaga rodzicom (opiekunom) w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka
i podjeciu interwencji specjalistycznej,

4.2 informuje na biezgco o postepach dziecka,

4.3 uzgadnia kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

5.
6.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje swojej pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.

Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego

i podrecznika z listy dopuszczonych do uzytku szkolnego przez ministra

oraz prawo do opracowania wiasnego programu wychowania przedszkolnego.
Wybrane podreczniki w poszczegdlnych oddziatach majg charakter pomocniczy.

Nauczyciel wspotpracuje ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczng
i pedagogiczng oraz zdrowotng.



8. Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczg i dydaktyczng oraz ponosi
odpowiedzialnosc¢ za jej jakos¢.

9. Nauczyciel, zgodnie z zasadg indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia
do dziecka, otacza indywidualng opiekag kazdego z wychowankow i dostosowuje
metody i formy pracy do jego mozliwosci.

10. Nauczyciel ma obowigzek rzetelnie realizowa¢ zadania wyznaczone w planie
rozwojowym przedszkola oraz w rocznych planach pracy opiekunczo-
wychowawczo-dydaktycznych przedszkola.

11. Nauczyciel ma obowigzek stale i systematycznie podnosi¢ swoje umiejetnosci
pedagogiczne, planowanie wlasnego rozwoju zawodowego poprzez aktywne
uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego.

12. Realizacje zalecen organu prowadzgcego, dyrektora i osob kontrolujgcy.
13. Udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizowania jej postanowien.

14. Nauczyciel inicjuje i organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno- sportowym.

15. Nauczyciel ma dbac o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych,
szanowanie wtasnosci przedszkola lub innych nauczycieli oraz troske o estetyke
pomieszczen.

16. Nauczyciel podczas zajec jest zobowigzany do stosowania twérczych
i nowatorskich metod nauczania i wychowani.

17. Nauczyciel na biezgco ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

18. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zgodnie z zakresem
obowigzkdéw (czynnosci) okreslonym i przyznanym przez Organ Prowadzacy
i Dyrektora Przedszkola oraz innych zadan niz wynikajgcych z zakresu
obowigzkdéw (czynnosci), jezeli zostaty polecone przez Organ Prowadzacy lub
Dyrektora Przedszkola.

§ 22
Wynagrodzenie nauczycieli ustalone jest na podstawie kontraktow indywidualnych.
§ 23
Pracownicy przedszkola
1. Pracownicy przedszkola majg obowigzek:
1.1 wykonywac prace sumiennie i starannie, zgodnie z Regulaminem Pracy.

1.2 dbac o dobro zakfadu pracy, chronic¢ jego mienie, zachowywac¢ tajemnice informacji,
ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode oraz utrzymanie obiektu
i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

1.3 Przestrzegac¢ w zaktadzie pracy zasad wspétzycia spotecznego.

1.4. Zakres obowigzkéw (czynnosci) pracownikéw Przedszkola ustala i przyznaje Organ
Prowadzacy i Dyrektor Przedszkola.



2. Nauczyciel do zaje¢ dodatkowych prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg
i opiekunczg, jest odpowiedzialny za jakosc¢ i wyniki tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

3. Nauczyciel do zaje¢ dodatkowych na biezgco prowadzi dziennik zajec.

ROZDZIAL VI
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§ 24

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 2,5 roku zycia do rozpoczecia
nauki w klasie pierwszej szkoty podstawowej;

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowe;.

3. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na uczeszczanie do przedszkola dziecka 2,5-
letniego w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, do ktérych zaliczajg sie:

1. szybki, intensywny rozwdj dziecka, ktore juz dorosto do przedszkola i czuje
potrzebe kontaktu z dzie¢mi,

2. potrafi samo sygnalizowac potrzeby fizjologiczne i nie nosi juz pieluch oraz
3. potrafi komunikowac sie z otoczeniem na poziomie podstawowym.

4. Dziecko 3-letnie przyjete do przedszkola powinno umie¢ sygnalizowac potrzeby
fizjologiczne.

5. Dziecko ma prawo na podstawie Konwencji Praw Dziecka do:
5.1 akceptacji takim jakie jest,
5.2 spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuije,
5.3 indywidualnego procesu i wkasnego tempa rozwoju,
5.4 aktywnej dyskusiji z dzie¢mi i dorostymi,
5.5 aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymania w tym pomocy,
5.6 zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,
5.7 posiadania os6b odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych moze sie zwrdcic,

5.8 doswiadczania konsekwencji swojego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa),

5.9 badania i eksperymentowania,

5.10 réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom tworczym
otoczenia,

5.11 snu i wypoczynku,
5.12 regulowania wiasnych potrzeb w zakresie picia i jedzenia,

5.13 ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,



5.14 ochrony i poszanowania godnosci osobiste;,
5.15 podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej.

6. Wychowankowie przedszkola sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow:

6.1 sktadke na ubezpieczenie wptacajg rodzice (opiekunowie) we wrzesniu,
do nauczycieli poszczegolnych grup.

7. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:
7.1. szanowania wytwordw innych dzieci,

7.2. podporzgdkowania sie obowigzujgcym w grupie umowom i zasadom wspotzycia
spotecznego,

7.3. przestrzegania zasad higieny osobistej,
7.4. szanowania wyposazenia przedszkola.

§ 25
Rekrutacja do przedszkola

1. Podstawg ubiegania sie rodzica (opiekuna) o przyjecie dziecka do przedszkola
jest karta zgtoszenia dziecka do przedszkola.

2. Dzieci mogg by¢ przyjmowane w ciggu catego roku szkolnego, jezeli Przedszkole
dysponuje wolnym(i) miejscem(ami). Pierwszenhstwo w przyjeciu majg dzieci,
ktorych rodzenstwo aktualnie uczeszcza do przedszkola.

3. Wszystkie informacje udostepnione przez rodzica (opiekuna) zawarte w karcie
zgtoszenia dziecka do przedszkola, zgodnie z przepisami ustawy, podlegajg
ochronie.

4. Informacje dotyczgce wolnych miejsc w przedszkolu mozna uzyskac telefonicznie
lub osobiscie od Dyrektora przedszkola.

ROZDZIAL Vil
POSTANOWIENIA KO COWE

§ 26
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
§27

Statut obowigzuje w réznym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej;
Dyrektora, nauczycieli, rodzicow i innych pracownikéw.

§ 28
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:

» umieszczenie statutu na stronie internetowej przedszkola,
 udostepnienie statutu przez Dyrektora przedszkola.



§ 29
Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie mogg byc¢

sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 30

1. W przedszkolu przestrzega sie Standardow Ochrony Matoletnich, wprowadzonych
zgodnie z zaleceniami ustawy z 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym.

2. Standardy okre$laja:

- Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

- Procedury reagowania na krzywdzenie.

- Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe.

- Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

- Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.
- Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.
- Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

- Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w
tym ochrony wizerunku i danych osobowych.

- Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardow.

3.Procedury i zasady okreslone w ust. 2 stanowig zatgcznik do niniejszego Statutu.
§ 31
Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2009 roku. Aktualizacja 31.01.2017

Aktualizacja 01.09.2022r
Aktualizacja 14.02.2024r



	NAZWA PRZEDSZKOLA
	§ 1
	 ul. Gościnna 40
	 ul. Drzymały  14

	AKADEMIA PRZEDSZKOLAKA „SMYK” AGNIESZKA KRYCZKA
	ROZDZIAŁ II
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	§ 5

	ROZDZIAŁ III
	§ 6
	§ 7
	§ 8
	§ 9
	§ 10

	ROZDZIAŁ IV RODZICE
	§ 11
	§ 12
	§ 13
	§ 14

	ROZDZIAŁ V
	§ 15
	§ 16
	§ 17
	§ 18
	§ 19

	ROZDZIAŁ VI
	§ 20
	§ 21
	§ 22
	§ 23

	ROZDZIAŁ VII
	§ 24
	§ 25

	ROZDZIAŁ VIII
	§ 26
	§ 27
	§ 28
	§ 29
	§ 30
	§ 31


